Schulelternrat

Dienstag, 25. Marz 2025

OTTO-HAHN-GYMNASIUM SPRINGE
Qualitatsschule im Griinen



agesordnung

BegrufBung mit Feststellung der Beschlussfahigkeit

Genehmigung der Tagesordnung

Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung vom 16.09.24 (siehe Homepage)
Tatigkeitsbericht des Schulelternrat-Vorstandes

Bericht der Schulleitung

A o

Berichte aus weiteren Gremien

Stadt- und Regionselternrat, Schulvorstand, Steuergruppe, Gesamtkonferenz

7. Verschiedenes / Feedback aus der Elternschaft

Geplantes Ende der Veranstaltung ist 21 Uhr.



1. BegrilSung mit Feststellung der
Beschlusstahigkeit
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2. Genehmigung der

agesordnung

* Anderungsantrag zur Korrektur des Redaktionsversehens (falsche

Nummerierung TOP 7 und 8)
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3. Genehmigung des Protokolls der letzten
Sitzung vom 16.09.24
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4. Tatigkeitsberichts des SER-Vorstandes

e Auftaktgesprach mit der Schulleitung

e Austausch mit 1. Stadtrat Herrn Gotze zum Thema Neubau
* Kennenlern-Treffen mit der SV

e Aktualisierung der , Eltern-Homepage“

* IServ: neuer Thread fur Angebote zu Studien- und
Ausbildungsmessen, Schuleraustausch u. A.

* Projekt-Impuls ,Finanzielle Bildung am OHG*“
 Impulse fur Notfall-Ubungen



5. Bericht der Schulleitung (1)

Abitur 2025

- 79 Schuler:innen werden zur Abiturprifung antreten
- 27.03. Ende des 4. Kurshalbjahres

- 31.03. Beginn der Abiklausuren (P1-4)

- 09.05. Ende der Abiklausuren (P1-4)

- 20./21.05. Miindliche Abiturprifung (P5)

- 13.06. Bekanntgabe der Ergebnisse (P1-4)

- 23.-25.06. Nachprifungen (P1-4)

- 27.06. Abientlassung

- 07.07. Abiball



Be~ et

5. Mittetbereen der Schulleitung (2)

Beobachtungen in unserer Schiilerschaft

* auslanderfeindliche, rechtsextremistische und/oder homophobe
AuRerungen von Schiilern des 9. Jahrgangs

* Intervention in Jahrgang 9 durch Herrn Dalby (Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage)
e Starkung von Zivilcourage
* rechtliche Grenzen, aber vor allem:
* moralische Grenzen: respektvoller Umgang miteinander (Schulvertrag!)

* Einzelgesprache der Klassenleitung mit einzelnen Schulern (Schulvertrag!)



5. Bericht der Schulleitung (3)

Stadt Springe: Bauliches (Gesprach mit Herrn Gotze)

* Neubau: klarer Zeitplan, Schule wird nach den Osterferien wieder an den
Tisch geholt (Modifizierungen des alten Konzepts / Machbarkeitsstudie),

Baubeginn bzw. bauvorbereitende Malihahmen 2027, Inbetriebnahme
2030

* Sporthalle: Demontage der Holzdecke (inkl. Dammmaterial) erfolgt gerade
> Ziel: Nutzung nach den Osterferien 25 wieder moglich

* Aula: soll nach den Sommerferien 25 wieder als Versammlungsstatte
zugelassen werden



5. Bericht der Schulleitung (4)

Konzept ,Umgang mit stillen Schiler:innen”
* Beschlussfassung auf der GK mit sehr klarem Votum

 Ziel: angemessene Wirdigung (und Benotung) der Beteiligung stiller
Schiler:innen am Unterricht durch gezielte Bertcksichtigung von
Arbeitsweisen, die den ,Intros” entgegenkommen — das ist (fast) alles
jenseits vom Unterrichtsgesprach



Das Konzept

Hmdymb(_p-{-

Mehr Spiele und Uhren anschaffen

Notfallzonen einrichten = Auf dem Boden abgeklebt
* Innerhalb dieser Zonen kann das Handy aus organisatorischen Griinden genutzt
werden (Unterricht entfallt, Bus fahrt nicht, ...)
Handyboxen in allen Unterrichtsraumen (Bis Jahrgang 10)

* Handys sollen wahrend des Unterrichts aulerhalb der Reichweite der SuS sein!
Allgemeines Handynutzungsverbot / Nutzungsverbot von digitalen Endprodukten
(iPad eingeschlossen) fur die Jahrgange 5-10

* 1.-6. Stunde (betrifft somit die beiden groRen Pausen) = +:30-13:30 L

* Oberstufe als Ausnahme (Nutzung des Handys im Oberstufenraum und in L16

moglich + “Funktionskarten®)
KONSEQUENTES EINSACKEN VON HANDYS!
* Abholung nach Unterrichtsschluss
* 3 VerstolRe fihren zu einem Sozialtadel

Einrichtung von iPad-Zonen (E- und H-Trakt, Sitzbanke-tm-M—urd-P-TFrakt, Sitzgruppe
(aus Holz) in der Pausenhalle, Bibstiotirek)

Fir die Nutzung in Freistunden bei SuS ab Jahrgang 11

Auch fir die Lehrkrafte (Schulmanager-Eintrage, unterrichtliche Zwecke und Notfille
ausgenommen)



Antrag:

Die Gesamtkonferenz moége beschliefRen, dass das von der Schilerschaft entwickelte Handykonzept

in der vom Schulvorstand bearbeiteten Fassung fur ein Jahr auf Probe eingefuhrt wird.

Die Schulleitung wird beauftragt, zligig die nétigen Vorkehrungen zur Umsetzung des Konzepts zu

treffen:

* Anschaffung und Installation der Handyboxen in allen Unterrichtsraumen,

* Festlegung und Markierung der Handy-Notfallzonen, . Ulven, SP"eu T

» Bereitstellen eines Aufenthaltsraumes fur Jg. 11 in den Pausen,

e dann: Information der Schulgemeinschatft Gber den offiziellen Start der Umsetzung (inkl.
Sanktionen im Falle eines VerstoRes). l"'5 ’ b FGV'UM der SV aen 0¥ 0

Nach einem Jahr wird eine Evaluation stattfinden, an der sowohl Schiuler:innen als auch Eltern und

Lehrkrafte beteiligt werden. Auf der Grundlage der Ergebnisse dieser Evaluation wird die

Gesamtkonferenz Giber ein dauerhaftes Handykonzept entscheiden.



5. Bericht der Schulleitung (6)

Unterrichtsentwicklung + Fahrtenkonzept

Bericht: Herr Kohser
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Stand der Arbeit der AG ,,Unterrichtsentwicklung”

. Lernexkursion an die KGS Pattensen
2. Fortbildung anhand der digitalen Plattform

beWirken®
Vorbereitung der SchiLf am 03.04.2025

Weitere Konkretion und Priorisierung (Warum?
Was ? Wann?)



Stand der Arbeit der AG ,,Fahrten”

* Derzeit zwei Alternativen in Verteilung und
Konzeption von Fahrten in der Beratung

 Klarung von dabei rechtlich relevanten Fragen
weitgehend erfolgt

 Nachstes Treffen zur abschlielfenden
Vorberatung (31.03.), dann Einbeziehung weiterer

Gremien



6. Berichte aus weiteren Gremien

* Schulvorstand

* Steuergruppe

* Gesamtkonferenz
 Stadtelternrat

* Regionselternrat
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/. \Verschiedenes

Stimmungsbild: Relevanz von Werbung/Informationen zu Studien- und
Jobmessen etc.? Evtl. Organisation einer eigenen Messe am OHG?

Stimmungsbild Mensa: Warum wird das Angebot nicht genutzt?

Cafeteria: weitere helfende Hande gesucht! Kontakt: Frau Hellbusch, Frau
Asendorf oder SER-Vorstand

Teilnahme an Gremiensitzungen: bedeutsam fur Beitrage aus der Elternschaft
Erinnerung zur Durchfihrung von Elternabenden (1x pro Halbjahr)

Themenvorschlage fur SER-Vorstand aus der Elternschaft?



