
Schulelternrat

Dienstag, 30. September 2025



Tagesordnung

1. Begrüßung mit Feststellung der Beschlussfähigkeit
+ Protokollführung (Elternvertreter aus Jg. 8)

2. Genehmigung der Tagesordnung

3. Genehmigung von Protokollen aus vergangenen Sitzungen (16.09.24, 25.03.25)

4. Vorstellung und Begrüßung neuer Lehrkräfte und Referendare

5. Informationen zur Schulbuchausleihe (Frau Kluge)

6. Bericht des SER-Vorstandes

7. Bericht der Schulleitung

8. Berichte aus weiteren Gremien (Schulvorstand, Steuergruppe, Gesamtkonferenz, Stadt- und Regionselternrat)

9. Wahlen
a) Nachwahl eines Vorstandsmitglieds im Schulelternrat
b) Wahl der Elternvertretungen in den Fachkonferenzen

10. Verschiedenes

Geplantes Ende ist gegen 21:30 Uhr.



4. Vorstellung und Begrüßung neuer 
Lehrkräfte und Referendare

Neu im Kollegium

• seit August 2025: Frau König (DE/GE)

• als Vertretungslehrkraft (1. Halbjahr 25/26): Herr Borowski (MA)

Neu als Referendar:innen am OHG

• seit Februar 2025: Frau Woite (DE/MU) 

• seit August 2025: Frau Degen (MU/SN), Frau Pietzsch (RE/GE), Herr Schinke (EN/SP)

Neue Mitarbeiterin: Frau Rasch (Mensa)

Neu als FSJlerin: Philine Schnalke (GTA, Sport)



5. Informationen zur Schulbuchausleihe

Frau Kluge



5. Informationen zur Schulbuchausleihe

Februar: ISBN-Nummern zur Überprüfung an die Fachobleute

März: Schulbuchlisten schreiben
Angebote einholen
Berechnung Leihgebühr
Brief an 5.-Klässler mit aktuellem Termin an das Sekretariat

ab Anmeldedatum Klasse 5 für ca. 3 Wochen:
Anmeldung für die Ausleihe und Zahlungsziel für Kl. 5-11
Bekanntgabe im Forum und über den Schulmanager
Ende der Frist noch eine Erinnerung

erste Durchsicht der vorhandenen Schulbücher (erste Nachbestellungen)



5. Informationen zur Schulbuchausleihe

Woche vor der Sportwoche:
Einsammeln der Schulbücher (Ankündigung im Forum und über den

Schulmanager)
Hinweis auf Frist für die Abgabe (bis zu 2 Tagen vor der Zeugnisausgabe), da

Mahnungen mit den Zeugnissen rausgehen

Sportwoche (letzte volle Woche vor den Sommerferien):
Bücher ausmustern, zählen und Nachbestellungen einleiten

Sommerferien: neue Bücher inventarisieren und bereitlegen
Import der neuen 5. Klassen und zugezogener Schüler:innen
Neuanmeldungen bis 10 Tage vor Ferienende bei schulbuchausleihe@ohgiserv.de

melden, damit die Schulbuchausleihe nachträglich für die Neuanmel-
dungen freigegeben werden kann

mailto:schulbuchausleihe@ohgiserv.de


5. Informationen zur Schulbuchausleihe

1. und 2. Tag nach den Sommerferien: Buchausgabe 7 bis 11

3. und 4. Tag nach den Sommerferien: Buchausgabe 6 und 5 (abhängig 

von der Busschule)



6. Bericht des SER-Vorstandes

• SER-Vorstandssitzungen am 29.04.25 + 26.08.25

• mehrere Termine mit Stadt Springe zum Neubau / 
„Machbarkeitsstudie 1.1 / 2.0“

• Speeddating Elternabende Jahrgang 5

• Planung Eltern-Impulsvortrag „Finanzielle Bildung“ für Jg. 5/6 am 
13.11.

• Mitwirkung am Fahrtenkonzept (über Steuergruppe)

• Unterstützung Berufsmesse („Tag der Berufe“)

• Elternkommunikation (neue WhatsApp-Community)



7. Bericht der Schulleitung (1)

Veränderungen im Kollegium

• nicht mehr am OHG:
• Frau Brackemann-Adler (Pensionierung)
• Herr Decker (Pensionierung)
• Frau Fricke (Versetzung nach Göttingen)
• Frau Hein (Versetzung nach Hannover)

• derzeit nicht am OHG:
• Frau Palenzatis (Mutterschutz/Elternzeit)
• Frau Quandt (Elternzeit)
• Frau Wolter, geb. Steffan (Elternzeit)
• Frau Looß (Abordnung an eine Grundschule, Versetzung in Vorbereitung)



7. Bericht der Schulleitung (2)

Künftige Veränderungen im Kollegium

• Wegversetzung von Frau Emmermann (BI/CH) nach Göttingen zum 
01.02.26

• Zuversetzung von Frau von Skarczinski (DE/RE) zum 01.02.26

• Pensionierung von Frau Gnida (RE/MU) zum Ende des Schuljahres



7. Bericht der Schulleitung (3)

Abordnungen
• Grundschule Gestorf (5 Stunden): C. Illgen

Hausinterne Kürzungen
• Jg. 5: Erdkunde und Physik (von 2 auf 1)
• Jg. 6: Chemie (von 2 auf 1)
• Jg. 7: Kunst (von 2 auf 1)
• Jg. 8: RE/RK/WN (von 2 auf 0) – WPK (von 3 auf 2)
• Jg. 9: Biologie (von 2 auf 1) – WPK (von 4 auf 2)
• Jg. 10: WPK (von 4 auf 2)



7. Bericht der Schulleitung (4)

Rückblick auf das vergangene Schuljahr

Abitur 2025

• 77 bestandene Abiturprüfungen (von 79) – oder umgekehrt: 2,53%
nicht bestandene Prüfungen (Nds.: 5,96%)

• Jahrgangsschnitt: 2,35 (Nds.: 2,45)

• 2,0 und besser: 31,2% (Nds.: 28,3%)

• 1,0-1,5: 14,3% (Nds.: 11,4%)

• 1,0: 5,2% (Nds.: 2,0%)



7. Bericht der Schulleitung (5)

Arbeitsschwerpunkte des vergangenen Schuljahres

• Umstellung auf die priorisierten Schulcurricula erfolgt

• Konzept „Stille Schüler“ beschlossen

• Handykonzept (vorläufig) beschlossen

• Unterrichtsentwicklung über Arbeitsgruppe angeschoben, in den 
Fachgruppen ausgeweitet

• erstmaliger Besuch unserer Partnerschule in Tansania



7. Bericht der Schulleitung (6)

Ausblick auf das Schuljahr 2025/26

Schulentwicklung

• Leitbildentwicklung >> SchiLf am 30.10.!! (Elternbrief folgt)

• Unterrichtsentwicklung: Phase der weiteren Ausarbeitungen und 
Erprobungen

• Konzept „FreiDay“ / Überarbeitung WPK-Konzept

• Neuauflage der Personalentwicklungsgespräche



7. Bericht der Schulleitung (7)

Ausblick auf das Schuljahr 2025/26
Schulentwicklung

• Umsetzung des neuen SEK-I-Erlasses
• u. a. Möglichkeit, in einem bestimmten Maß mündliche oder fachspezifische 

Lernkontrollen an die Stelle der schriftlichen Lernkontrolle treten zu lassen > 
Beratungen in Fach-Dienstbesprechungen >> Beschlussfassung in 
Fachkonferenzen

• Umsetzung des neuen BO-Erlasses
• Auswirkungen ab Jg. 7, Schwerpunkt in 9 bis 11
• u. a. Ausweitung von Praktikumszeiten >> Auswirkungen auf unser in 

Überarbeitung befindliches Fahrtenkonzept



7. Bericht der Schulleitung (8)

• Beratungsteam: Beratungskonzept, Präventionskonzept (u. a. Amok)

• Handykonzept: Evaluation > Beschlussfassung in GK, 2. Halbjahr
• GK vom 01.09.: Herr Dalby berichtet über die Ergebnisse einer Umfrage zum 

Handykonzept (Schüler:innen / Lehrkräfte)

• Zeitlinie:
• derzeit: SV überarbeitet das bestehende Konzept unter Berücksichtigung der (beiden) 

Umfrageergebnisse

• 17.02.: Vorstellung des überarbeiteten Konzepts im Schulvorstand, ggf. Modifikation

• 16.03.: Vorstellung und Beschlussfassung im Rahmen der Gesamtkonferenz

• Hinweis: das Handykonzept gilt auch für Eltern…



7. Bericht der Schulleitung (9)

Musical-Projekt – „Fix you! And the world!“

• 01.09.: Präsentation des Projekts vor den Jahrgängen 9 bis 11 bzw. 12 und 
13

• bis 08.09.: Bewerbungen der Schüler:innen

• Casting für die Hauptrollen erfolgreich

• auch die anderen Bereiche (Chor, Band, Kostüme) haben großen Zulauf

• Aufführungen: 06.-08.03. und 12.-14.03.

>> Verschiebung des Tags der offenen Schule auf den 20.02.



7. Bericht der Schulleitung (10)

Essen und Trinken

• Mensa:
• zum 18.08.: erneuter (vorübergehender?) Caterer-Wechsel (Krüger, Gestorf) – neue 

Bestellmodalitäten
• Grundproblem: zu geringe Anzahl von ausgegebenen Essen, um (weitere) Caterer 

anzulocken
• Anzahl der ausgegebenen Essen seit Caterer-Wechsel gestiegen – aufgrund der 

geänderten Bestellmodalitäten?
• auf Eigeninitiative von Frau Rasch kleines Brötchenangebot in der 2. Pause

• Cafeteria:
• Elternteam gewachsen – und auch Schüler:innen sind nun an Bord!
• MO/DI: Brötchenangebot durch den WPK Life Practice, Jg. 10



7. Bericht der Schulleitung (11)

Bauliches

• „Rolle seitwärts“? Vorstellung der (neuen) Machbarkeitsstudien (MBS 1.1 und 2.0) zu 

einem (Teil-?)Neubau des OHG am 20.08.2025 (Verwaltung, Schulleitung, SER)
• Warum überhaupt neue Machbarkeitsstudien? Die erste MBS (erstellt 2021/22) hatte (zu) viele 

lose Enden und basierte zum Teil auf unzutreffenden Grundlagen.

• Was ist jetzt anders?
• Festlegung eines Standortes für den (möglichen) Neubau: Sportplatz

• Entscheidung, die Sporthalle in jedem Fall ebenfalls neu zu bauen und den Sportplatz in jedem Fall neu 

anzulegen

• „passende“ Berechnung der Baukosten für den Neubau, zudem Berücksichtigung der inzwischen erfolgten 

Kostensteigerung (= MBS 1.1)

• grundsätzliche Öffnung der Ausschreibung auch für Teilneubau/Teilsanierung (beispielhaft entworfen in MBS 

2.0)



7. Bericht der Schulleitung (12)

• Ergebnis: sehr deutliche Grenzen der Umsetzung von Phase Null und 

Raumprogramm bei Teil-Neubau/Teil-Sanierung (MBS 2.0) – direkt im Rahmen der 

Präsentation zurückgemeldet und nach detaillierterer Betrachtung Kritik präzisiert 

und erweitert (17.09.)

• Konsequenz: Absicht der Erstellung eines Raumbuchs (Schulamt + Schule) als 

Bezugspunkt für die Ausschreibung

• 07.10. Vorstellung der MBS 2.0 vor dem Rat der Stadt Springe (in Anwesenheit 

von Schulleitung und SER)



7. Bericht der Schulleitung (13)

• Aula: bis zum Ende des Kalenderjahres Wiederherstellung des Status als 
Versammlungsstätte angestrebt (Installation einer Brandmeldeanlage)

• Sporthalle: Erneuerung der Beleuchtung, Versuch der Verbesserung der 
Raumakustik durch Zusatzelemente aus Schaumstoff
• Freigabe für den 12.09. geplant, musste wegen einer unzulänglichen Reinigung (Handball-

Training) um eine knappe Woche verschoben werden

• heute unmittelbar vor SER: Sporthallen-Besprechung (mit Schulamt, Bauamt, Handballern, 
Hausmeistern, Schulleitung)

• 08.10.: Nachhallmessung durch die für unsere Schule zuständige Fachkraft für 
Arbeitssicherheit (RLSB), Herrn Lindenau

• diverse weitere Baustellen…



8. Berichte aus weiteren Gremien

• Schulvorstand

• Steuergruppe

• Gesamtkonferenz

• Stadt- und Regionselternrat



9. Wahlen

a) Nachwahl eines Vorstandsmitglieds im Schulelternrat

b) Wahl der Elternvertretungen in den Fachkonferenzen



10. Verschiedenes


